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1 2Zweck

Mit der Arbeitsanweisung soll sichergestellt werden, dass im Rahmen der Arbeitsausfliihrung un-
sere Mitarbeiter ein ordentliches und seridses Erscheinungsbild abgeben.

Gerade in der Sicherheitsbranche spielt das Vertrauen, die Kompetenz sowie der Respekt, flr
den Erfolg unserer Tatigkeit eine maligebliche Rolle.

Wir haben daher ein starkes gemeinschaftliches Interesse daran, dass unserer Mitarbeiter ein-
heitlich und neutral auftreten.

Um den gesetzlichen Vorgaben, den betrieblicr_]en Interessen, aber auch den individuellen Vor-
stellungen und Wiinschen der Belegschaft an Asthetik, Tragekomfort und Wirtschaftlichkeit ge-
recht zu werden, wurden nachfolgende Regelungen erstellt die zwingend einzuhalten sind.

2 Geltungsbereich

Die Arbeitsanweisung gilt fir alle Mitarbeiter der City Schutz GmbH.

Nachunternehmer die mit lhren Mitarbeitern im Auftrag der City Schutz GmbH tatig sind, haben
ebenfalls die Kleiderordnung und die Regelungen zur persénlichen Schutzausristung zu beach-
ten.

3 Zustandigkeiten

3.1 Geschaftsfiihrung

Die Geschaftsflihrung legt Ausstattung und Umfang der Dienstkleidung fest und regelt tber die
Styleguide Vorgaben das einheitliche Erscheinungsbild der tGbrigen Arbeitskleidung.

Darlber hinaus ist die Geschéftsfuhrung fir die Auswahl und Freigabe der Lieferanten sowie die
Prozessgestaltung und Optimierung der Kleiderordnung zustandig.

3.2 Bereichsleiter, Regionaleiter, Auftragsmanager, Projektleiter

Die Bereichsleiter sind fur die Durchsetzung der Kleiderordnung insbesondere der darin getroffe-
nen Hygiene- und Kérperschmuckregelungen verantwortlich.

Sie unterweisen die unterstellten Mitarbeiter in die Regelungen dieser Arbeitsanweisung sowie
deren mitgeltenden Unterlagen. Weiterhin kontrollieren Sie und malfiregeln bei Versto3en.

Daruber hinaus sind Sie im Rahmen einer auftrags- bzw. objektbezogenen Gefahrdungsbeurtei-
lung dafur verantwortlich, die notwendige personliche Schutzausristung zu definieren und in der
Dienstanweisung zu fixieren und freigeben zu lassen.

erstellt: gepruft und freigegeben C\

Name, Unterschrift: Name, Unterschrift: T. Kabisch

Das Dokument ist Eigentum der City Schutz GmbH und vertraulich zu behandeln. ‘ 11.08.2020




Kleiderordnung U2 AA06

SCHUTZ Seite 2 von 16

3.3 EAP, Supervisior

Die EAP’s und Supervisoren unterstiitzen die Auftragsmanager und die Mitarbeiter an den Ob-
jekten bei der Umsetzung der Kleiderordnung. Sie erkldren der Belegschaft bei Verstandnis-
schwierigkeiten den Regelungswillen sowie Sinn und Zweck der getroffenen Festlegungen.

Sie melden VerstdRRe gegen die Kleiderordnung und fordern die betroffenen Mitarbeiter auf, dafir
Sorge zu tragen, hygienisch ordentlich gekleidet die Arbeit zu verrichten.

3.4 Schichtleiter

Der Schichtleiter hat daflir Sorge zu tragen, dass die in der Dienstanweisung festgelegten Dienst-
kleidung, personliche Schutzausriistung sowie die Uibrige Arbeitskleidung nach den Vorgaben in
der Kleiderordnung von den Mitarbeitern im Dienst getragen wird.

3.5 Mitarbeiter

Die Mitarbeiter sind fiir die Einhaltung der Kleiderordnung und der darin getroffenen Festlegungen
verantwortlich. Die Arbeit ist in kdrperlich hygienisch sauberen Zustand ohne Kérperschmuck so-
wie abgedeckten auffalligen Tatowierungen zu verrichten. Die Dienstkleidung, die persénliche
Schutzausristung und die Ubrige Arbeitskleidung ist regelmaRig zu reinigen und bei Verschleily
durch rechtzeitige Ersatzbeschaffungen zu ersetzen.

3.6 Recruiter/in

Die Recruiter sind verantwortlich, die neuen Mitarbeiter Gber den Inhalt der Kleiderordnung ver-
standlich zu informieren.

3.7 Buchhaltung

Die Buchhaltung ist fir die Abrechnung der bezogenen Waren, der Fihrung von Kautions-, Be-
kleidungs- und Lieferantenkonten zustandig.

4 Beschreibung

4.1 Grundsatzliches

Um den Interpretationsspielraum und den hieraus entstehenden Verstandnisproblemen entge-
genzuwirken, unterscheiden wir bei der Bekleidung zwischen:

a) Dienstkleidung ohne Schutzfunktion

Diese wird dem Mitarbeiter unentgeltlich zur Verfigung gestellt und dient zur Kennzeich-
nung der Unternehmenszugehdrigkeit. Das Tragen der Dienstkleidung ist auf den Dienst
beschrankt und darf weder zu privaten Zwecken noch in der Freizeit getragen werden.

b) Personliche Schutzausriistung (PSA):

Ist die Ausristung, welche nach der aktuellen Gefahrdungsbeurteilung fir die Arbeitsaus-
fuhrung nach den jeweiligen Arbeitsschutzbestimmungen notwendig ist und zwingend ge-
tragen werden muss. Das Tragen der PSA ist auf den Arbeitsprozess beschrankt. Die
PSA wird dem Mitarbeiter unentgeltlich zur Verfugung gestellt, verbleibt jedoch im Eigen-
tum des Arbeitgebers.
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c) Arbeitskleidung im gewerblichen Bereich:

Fur alle weiteren Bekleidungsstiicke werden dem Mitarbeiter unternehmensweite und be-
reichsspezifische Vorgaben an die Hand gegeben, wie zusatzliche Bekleidung auszuwah-
len ist, um ein einheitliches Erscheinungsbild zu gewahrleisten.

d) Arbeitskleidung im kaufmannischen Bereich

Im Buroalltag kann im Innendienst ohne Kundenverkehr allgemeine Freizeitkleidung der
Kategorie ,Casual“ getragen werden. Bei Geschéaftsterminen aul3erhalb des Blros auf der
operativen Ebene soll ,Smart Casual“ getragen werden.

Bei wichtigen Geschéaftsterminen innerhalb und aulRerhalb des Bluros ist als Dresscode
.Business Casual“ gefordert.

4.2 Dienstkleidung ohne Schutzfunktion (a)

Um die gesetzlichen Forderungen nach der Gewerbeordnung zu erflillen, sowie ein einheitliches
Erscheinungsbild mit den Zugehdrigkeitsmerkmalen zu gewahrleisten, werden nachfolgende Be-
kleidungs- und Ausstattungsgegenstande als Dienstkleidung ohne Schutzfunktion festgelegt.

Artikel Beschreibung Vorgabe Abbildung
Kennzeich- Weste aus wasserabweisendem Die Kennzeich- Kennzeichnungsweste
nungsweste | Nylonmaterial fiir verschiedene nungsweste ist
Einsatzlagen. Klett- und Flauschver- | immer als
schliisse zur optimalen Gréf3enan- oberstes
passung im Schulterbereich. Kleidungsstulick
Weitenverstellbarkeit im Flankenbe- | zu tragen.
reich durch drei Gurtbander. Die
Weste verfligt Uber je zwei aufge-
nahte Taschen fir Funkgerat und
weitere Ausristung.
Zwei Flauschbesatze auf der Weste
mit City Schutz Logo.
Reflektierende Silberstreifen zur
guten Erkennbarkeit bei Dammer-
ung oder Nacht.
Farbe: schwarz
Grofie: Universalgrofie
Material: 100 % Nylon
Bigel City Schutz Logo zum Aufbligeln Blgelembleme Bligelemblem
Logo auf die Arbeitskleidung. werden auf die in Rund
Abschnitt 5
vorgegebenen
Stellen
aufgebugelt.
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Ricken City Schutz Logo zur flexiblen Be- Das Ricken-Logo
Logo festigung an der Arbeitskleidung. ist wahrend der
Dienstzeit sichtbar

Stickemblem ,Klett“ gro® + an der dafir vor-
Reifdverschluss-Patch groR gesehenen Stelle
Veredlungsstelle: Ricken zu tragen.

Brust Stickemblem ,Klett” klein + Das Brust-Logo ist

Logo ReiRverschluss-Patch klein wahrend der

Veredlungsstelle: Brust

Dienstzeit sichtbar
an der Jacke zu
tragen.

4.3 Personliche Schutzausriistung (b)

Die personliche Schutzausristung wird anhand der aktuellen Gefahrdungsbeurteilung ermittelt
und dem Mitarbeiter zugeordnet.

Artikel Beschreibung Fiir welche Bereiche Empfehlung aus unserem Webshop
Arbeits- - Sicherheitsdienstleistungen | Sicherheitsstiefel S3
schutz- aulerhalb von Gebauden
schuhe - Bahnschutz
- Sicherheitstechnik
S1-S3
Schnitt- - Sicherheitsdienstleistungen | Lederhandschuhe / Arbeitshandschuh
schutzhand- auRerhalb von Gebauden
schuhe - Bahnschutz ‘
- Sicherheitstechnik \\\: ' W £
Warnschutz- - Bahnschutz Warnschutzjacke ¥ L&
parka N
el
LS = =
Warnweste - Bahnschutz Warnweste Sipo s
gelb
L |
B a
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Warnweste - Bahnschutz Warnweste
orange Arbeitsdienste
Warnweste - Bahnschutz Warnweste - -
SSAKRA* »SAKRA® l
. - k
Sicherungsauisicht )
Y |
Warnschutz- - Bahnschutg_ Warnschutzhose k 4
hose orange - Tatigkeit BUP im Betriebs- Orange .,
dienst r.I...‘
=1
i \
|
o !
Wi
Helm - Bahnschutz Schutzhelm
”
Brille - Bahnschutz Schutzbrille
“i e

4.4 Arbeitskleidung im gewerblichen Bereich (c)

Neben den bereits aufgefiihrten Kleidungsstlicken/-gegenstanden kdnnen City Schutz Mitarbeiter
eigene Arbeitskleidung verwenden, wenn sie den Styleguide Vorgaben und dem Dresscode der
Kleiderordnung entsprechen. Dies hat den Vorteil, dass kein Mitarbeiter gezwungen wird, Klei-
dung zu tragen, die er nicht bequem oder angenehm findet.

Dresscode gewerblicher Bereich:

a) Sicherheitsdienstleistungen aulerhalb von Gebauden: Casual
b) Sicherheitsdienstleistungen innerhalb von Gebauden: Casual
¢) Empfangsdienste innerhalb von Gebauden: Business Casual
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Casual Business Casual
Sicherheitsdienstleistungen auBerhalb von Gebauden / Empfangsdienste innerhalb von Gebauden
Sicherheitsdienstleistungen innerhalb von Gebauden
e -
w

} "

CASUAL BUSINESS CASUAL
Casual bedeutet so viel wie Freizeit-Kleidung. Nicht zu Bei Business Casual bleibt die Jeans im Kleider-
verwechseln mit dem bekannten Schlabber-Look. Ange- schrank und eine elegante Stoffhose nimmt ihren
sagt sind z.B. ein Hemd, eine Bluse oder ein Poloshirt mit Platz ein. Auch ein klassischer Anzug/Kostim mit Uni-
Jeans oder einer Chinohose. Hemd/Bluse und Krawatte/Tuch sind ausreichend.

Quelle: https://www.blacksocks.com/de/dresscode

Dem Mitarbeiter werden zusatzlich qualitativ hochwertige und speziell fiir dessen Bereich entwi-
ckelte Bekleidungsgegenstande im Mitarbeitershop auf der Webseite der City Schutz GmbH an-
geboten. Dabei steht es dem Mitarbeiter frei, diese Kleidungsstiicke kauflich zu erwerben oder
eigene, auf die Bekleidungsvorgaben abgestimmte Kleidungsstlicke zu tragen. In jedem Fall ist
es wichtig, das Erscheinungsbild nach den Grundsatzen der Kleiderordnung zu wahren.

4.41 Unternehmensweite Vorgaben

Das aulere Erscheinungsbild der Mitarbeiter ist Bestandteil der Kleiderordnung. Danach sind alle
Mitarbeiter angehalten, hygienisch sauber und gepflegt (Manner rasiert) im Dienst aufzutreten.
Der Haarschnitt und (evtl.) Bart sollen sauber und gepflegt sein, wobei extreme Haartrachten wie,
schulterlanges Haar, Extremfrisuren (Punkerschnitt) oder farbiges Haar nicht erwlinscht sind. Das
sichtbare Tragen von extremen Schmuck (Tatowierungen im Gesicht, Ringe an Ohr, Nase oder
Mund und allgemein Piercings im Gesicht) sind im Dienst nicht gestattet.

Keine Tatowierungen

Keine ungepflegten Barte Keine Extremfrisuren | Piercings im Gesicht
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Weiterhin nicht gestattet ist das Tragen von verbotenen Gegenstanden. Zu verbotenen Gegen-
stédnde zahlen in Deutschland laut der im Waffengesetz enthaltenen Anlage 2 klar definierte Ge-
genstanden wie bestimmte Messer und Waffenarten, aber auch Munition, Sprengstoffe, sowie
biologische und chemische Stoffe, die als Waffen eingesetzt werden kénnen.

Keine verbotenenen
Legal bleiben! Keine Waffen Keine Messer Gegenstinde laut
Waffengesetz Anlage 2

Die Kleidung wahrend des Dienstes ist stets sauber und intakt zu halten. Das sichtbare Tragen
von Abzeichen oder Aufschriften mit religiosen, weltanschaulichen, politischen oder sonstigen
Inhalten einschlieRlich von Werbetragern ist im Dienst nicht gestattet. Es ist generell nicht gestat-
tet, an der Bekleidung Hoheitszeichen oder andere Zeichen, Abzeichen, Aufschriften sowie Uni-
formen zu tragen, die eine Verwechslung mit behdrdlichen Institutionen, Streitkraften oder ande-
ren Organisationen ermoglichen.

. . . . .. Keine Aufschriften /
Erscheinungsbild Keine Flecken Keine Risse / Locher Abzeichen

Die Kleidungsfarben sind vorgeschrieben und richten sich nach dem Unternehmensfarben. Ge-
wahlt werden sollten immer einfarbige Kleidungsstlicke mit klassischem Schnitt, ohne Aufdruck
oder Motiv. Ein kleiner Logodruck/-stick des Herstellers ist hingegen erlaubt.

nl | B

Bekleidungsfarben Keine Abwandlungen Keine Abwandlungen Keine Abwandlungen
Schwarz, Rot, Weilk vaon Schwarz erlaubt von Rot erlaubt von Weilk erlaubt
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Keine Farbverlaufe / Keine Bilder, Motive,
Nicht Mehrfarbig Logos auf der Kleidung

Keine Muster

Fir jeden Unternehmensbereich gibt es zusatzlich besondere Bekleidungsvorgaben (a) Wach-
bereich; b) Technikbereich; c) Bahnschutzbereich; 4.5) Verwaltungsbereich), welche von den ein-
zelnen Mitarbeitern eingehalten werden mussen. Der Mitarbeiter kann sich aus den Vorgaben
seines Unternehmensbereiches eine Bekleidung nach seinen Winschen zusammenstellen.

4.4.2 Bereichsspezifische Vorgaben

a) Bekleidungsvorgaben fur Mitarbeiter des Wachbereiches

Die Bekleidungsvorgaben fur Mitarbeiter des Wachbereichs unterscheiden sich nach folgenden
Aufgabengebieten:

- Sicherheitsdienstleistungen auf3erhalb von Gebduden
- Sicherheitsdienstleistungen innerhalb von Gebauden
- Empfangsdienste innerhalb von Gebauden (Veranstaltung, Theater, Museum, etc.)

Sicherheitsdienstleistungen auBerhalb von Gebauden

Mitarbeiter aus diesem Bereich konnen die Dienstkleidung aus den unten aufgeflihrten Artikeln frei zusammenstellen.
Zusatzlich zu diesen Bekleidungsvorgaben miissen die Vorgaben von Abschnitt 4.4.1 beachtet werden!

Artikel Beschreibung Nicht zulassig Empfehlung aus unserem Webshop
Hose Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Diensthose Premium
- Sweat-/Jogginghose
Art: Einsatzhose - tiefer Schritt
Schnitt: Normaler/Klassischer - andere Farbe als
Schnitt Schwarz
- Locher, Flecken,
Risse
Als Veredlung empfehlen wir: Stickemblem ,,Klett“ klein (%_Y
Veredlungsstelle:
Auf die Lasche der Hosentasche
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Poloshirt Farbe: einfarbig rot Nicht zulassig: Poloshirt Premium
- T-Shirt
Armel: Kurzarm - andere Farbe als
Rot
Atmungsaktiv — - Muster, Farbver-
fur ein angenehmes und laufe, Bilder, grolRe
sauberes Gefiihl wahrend Herstellerlogos
des gesamten Dienstes - Locher, Flecken,
Risse

Als Veredlung empfehlen wir: Biigel-Stickemblem rund
Veredlungsstelle: Linker Armel

Jacke Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Blouson
- andere Farbe als
Art: Blouson oder Parka; Schwarz Auch als Parka
Jacke fur die jeweils - Locher, Flecken, verfiigbar
entsprechende Jahreszeit aus- Risse
wahlen - Abzeichen oder Auf-
(Winterjacke, Regenjacke, schriften

Sommerjacke, Softshelljacke)

Als Veredlung Stickemblem ,,Klett“ gro +
empfehlen wir: ReiBverschluss-Patch groR
Veredlungsstelle: Riicken

Stickemblem ,,Klett* klein +
ReiBverschluss-Patch klein
Veredlungsstelle: Brust

Strick-/ Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Strickjacke
Sweatjacke - andere Farbe als
(auch als Material: Strick, Sweat Schwarz
Pullover - Locher, Flecken,
gestattet) Risse
Abzeichen oder Auf-
schriften
Als Veredlung Schulterschlaufen
empfehlen wir: Veredlungsstelle:

An den Schulterklappen
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Kopfbede- Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Wintermiitze
ckung - andere Farbe als

- im Winter: Mutze Schwarz

- im Sommer: Cap
Veredlung Die Kennzeichnungsweste und der Dienstausweis sind die wichtigsten Erkennungsmerkmale als Mit-
eigener Klei- | arbeiter der City Schutz GmbH. Zusatzlich kbnnen Werbeartikel (Schlisselband, Ansteckpin, ...) und
dungs- Veredlungslésungen (Bugel-Stickemblem klein) im Onlineshop erworben werden. Die Vorgaben fiir
stlicke diese Veredlungsmdglichkeiten befinden sich in Abschnitt 5.

Sicherheitsdienstleistungen innerhalb von Gebauden

Mitarbeiter aus diesem Bereich konnen die Dienstkleidung aus den unten aufgefiihrten Artikeln frei zusammenstellen.

Zusatzlich zu diesen Bekleidungsvorgaben mussen die Vorgaben von Abschnitt 4.4.1 beachtet werden!

Artikel Beschreibung Nicht zuldssig Empfehlung aus unserem Webshop
Hose Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Diensthose
- Sweat-/Jogginghose | Premium
Art: Einsatzhose - tiefer Schritt
Schnitt: Normaler/Klassischer | - andere Farbe als
Schnitt Schwarz
- Locher, Flecken,
Risse
Als Veredlung empfehlen wir: Stickemblem ,,Klett“ klein
Veredlungsstelle:
Auf die Lasche der Hosentasche
Poloshirt Farbe: einfarbig rot Nicht zulassig: Poloshirt Premium
- T-Shirt
Armel: Kurzarm - andere Farbe als
Wenn nicht Rot
andersk Atmungsaktiv — - Muster, Farbver-
\l:ermer L fur ein angenehmes und laufe, Bilder, groRe
ann der Mit- . -
arbeiter im sauberes Gefiihl wahrend Herstellerlogos
zwischen des gesamten Dienstes - Locher, Flecken,
Hemd/Bluse Risse
oder Poloshirt
wahlen!

Als Veredlung empfehlen wir:

Biigel-Stickemblem rund

Veredlungsstelle:
Linker Armel

Das Dokument ist Eigentum der City Schutz GmbH und vertraulich zu behandeln.

11.08.2020




SCHUTZ

Kleiderordnung

U2 AA06

Seite 11 von 16

Hemd / Farbe: reinweif} Nicht zulassig: Diensthemd Langarm Herren
Bluse - andere Farbe als
Armel: Kurzarm oder Langarm Weil} Auch als
Kurzarm .
Wenn nicht erhaltlich.
anders
vermerkt, Auch fiir Damen
kann der Mit- erhéltlich.
arbeiter im
zwischen
Hemd/Bluse
oder Poloshirt
wahlen!
Als Veredlung empfehlen wir: Schulterschlaufen
Veredlungsstelle: w
An den Schulterklappen
Jacke Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Softshelljacke
- andere Farbe als
Schwarz
- Locher, Flecken,
Risse
- Abzeichen oder Auf-
schriften
Als Veredlung empfehlen wir: Stickemblem ,,Klett* klein -
Veredlungsstelle:
Linker Armel
Strick-/ Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Strickjacke
Sweatjacke - andere Farbe als
(auch als Material: Strick, Sweat Schwarz
Pullover - Locher, Flecken,
gestattet) Risse
Abzeichen oder Auf-
schriften
Als Veredlung empfehlen wir: Schulterschlaufen w
Veredlungsstelle:
An den Schulterklappen
Schuhe Farbe: schwarz Nicht zulassig:
Hohe: Halbschuh, Halbstiefel - Turnschuhe /
Sohle: Feste Sohle mit Sneakers
ausreichend Profil
Veredlung Die Kennzeichnungsweste und der Dienstausweis sind die wichtigsten Erkennungsmerkmale als Mit-
eigener Klei- | arbeiter der City Schutz GmbH. Zusatzlich kdnnen Werbeartikel (Schlisselband, Ansteckpin, ...) und
dungs- Veredlungslésungen (Bligel-Stickemblem klein) im Onlineshop erworben werden. Die Vorgaben fur
stiicke diese Veredlungsméglichkeiten befinden sich in Abschnitt 5.
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Empfangsdienst innerhalb von Gebduden

Mitarbeiter aus diesem Bereich kdnnen die Dienstkleidung aus den unten aufgefiihrten Artikeln frei zusammenstellen.
Zusatzlich zu diesen Bekleidungsvorgaben missen die Vorgaben von Abschnitt 4.4.1 beachtet werden!

Artikel Beschreibung Nicht zulassig Empfehlung aus unserem Webshop
Anzughose Farbe: einfarbig schwarz Anzughose
Sakko / Bla- | Farbe: einfarbig schwarz Sakko Herren
zer
Auch als
Blazer fur Damen
erhaltlich.
Als Veredlung empfehlen wir: Ansteckpin @
Veredlungsstelle:
Knopfloch Kragen Sakko
Hemd / Farbe: reinweil Nicht zulassig: Diensthemd Langarm Herren
Bluse ) - andere Farbe als
Armel: Kurzarm oder Langarm Weil} Auch als
Kurzarm . N
erhaltlich.
Auch fiir Damen
erhaltlich.
Als Veredlung empfehlen wir: Schulterschlaufen
Veredlungsstelle:
An den Schulterklappen
Krawatte / Farbe: einfarbig rot Nicht zulassig: Sicherheitskrawatte
Tuch - andere Farbe als

Rot
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Schuhe Farbe: einfarbig schwarz Nicht zulassig: Businessschuhe S3
- Turnschuhe /
Art: Businessschuh Sneaker

Veredlung Die Kennzeichnungsweste und der Dienstausweis sind die wichtigsten Erkennungsmerkmale als Mit-
eigener Klei- | arbeiter der City Schutz GmbH. Zusétzlich kdnnen Werbeartikel (Schlusselband, Ansteckpin, ...) und
dungs- Veredlungslésungen (Bligel-Stickemblem klein) im Onlineshop erworben werden. Die Vorgaben fiir
stiicke diese Veredlungsmdglichkeiten befinden sich in Abschnitt 5.

b) Bekleidungsvorgaben fiir Mitarbeiter des Technikbereichs

Far die Mitarbeiter des Technikbereichs gelten die gleichen Bekleidungsvorgaben wie fur die Mit-
arbeiter im Wachbereich — Sicherheitsdienstleistungen auferhalb von Gebauden. Allerdings
sollte gerade bei der Hose darauf geachtet werden, dass die Bekleidung zum Gesundheits-/Ar-
beitsschutz des Mitarbeiters beitragt. Ratsam sind Arbeitshosen mit Knieschonern und seitlichen

Taschen fur Werkzeuge.

Technikbereich

Mitarbeiter aus diesem Bereich kénnen die Dienstkleidung aus den unten aufgefiihrten Artikeln frei zusammenstellen.
Zusatzlich zu diesen Bekleidungsvorgaben missen die Vorgaben von Abschnitt 4.4.1 beachtet werden!

Artikel Beschreibung Nicht zulassig Empfehlung aus unserem Webshop

Arbeitshose Farbe: schwarz Arbeitshose Premium

Nach Mdglichkeit mit
Knietaschen

T-Shirt Farbe: einfarbig rot T-Shirt
Armel: Kurzarm

Atmungsaktiv — fir ein
angenehmes und sauberes
Gefuihl wahrend des
gesamten Dienstes

Als Veredlung empfehlen wir: Biigel-Stickemblem rund

Veredlungsstelle:
Linker Armel
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Veredlung Die Kennzeichnungsweste und der Dienstausweis sind die wichtigsten Erkennungsmerkmale als Mit-
eigener Klei- | arbeiter der City Schutz GmbH. Zusatzlich kdbnnen Werbeartikel (Schlisselband, Ansteckpin, ...) und
dungs- Veredlungslésungen (Biigel-Stickemblem klein) im Onlineshop erworben werden. Die Vorgaben fiir
stucke diese Veredlungsmdglichkeiten befinden sich in Abschnitt 5.

c) Bekleidungsvorgaben fur Mitarbeiter des Bahnschutzbereiches

Bei Bahnschutzmitarbeitern hat Sicherheit und Erkennbarkeit hdchste Prioritat. In diesem Bereich
tragen die Mitarbeiter Warnschutzkleidung, welche unter persénliche Schutzausristung fallt. Fur
alles, was nicht in der personlichen Schutzausrustung enthalten ist, gelten die gleichen Beklei-
dungsvorgaben wie fur die Mitarbeiter im Wachbereich — Sicherheitsdienstleistungen auf3erhalb
von Gebauden.

Bahnschutz

Mitarbeiter aus diesem Bereich kdnnen die Dienstkleidung aus den unten aufgefihrten Artikeln frei zusammenstellen.
Zusatzlich zu diesen Bekleidungsvorgaben missen die Vorgaben von Abschnitt 4.4.1 beachtet werden!

Artikel Beschreibung Nicht zulassig Empfehlung aus unserem Webshop

Arbeitshose | Farbe: schwarz Arbeitshose Premium

T-Shirt Farbe: einfarbig rot T-Shirt
Armel: Kurzarm

Atmungsaktiv — fir ein
angenehmes und sauberes
Gefuhl wahrend des
gesamten Dienstes

Als Veredlung empfehlen wir: Biigel-Stickemblem rund

Veredlungsstelle: Linker Armel

Veredlung Die Kennzeichnungsweste und der Dienstausweis sind die wichtigsten Erkennungsmerkmale als Mit-
eigener Klei- | arbeiter der City Schutz GmbH. Zusatzlich kbnnen Werbeartikel (Schlisselband, Ansteckpin, ...) und
dungs- Veredlungslésungen (Bugel-Stickemblem klein) im Onlineshop erworben werden. Die Vorgaben fiir
stlicke diese Veredlungsmdglichkeiten befinden sich in Abschnitt 5.
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4.5 Arbeitskleidung im kaufmannischen Bereich

a) Innendienst ohne Kundenverkehr: Casual
b) Bei Geschaftsterminen auerhalb des Buros, auf der operativen Ebene: Smart Casual
c) Bei wichtigen Geschaftsterminen innerhalb und aufRerhalb des Bliros: Business Casual

Casual

~

CASUAL

Smart Casual

(]

&%

SMART CASUAL

Business Casual

-

BUSINESS CASUAL

Casual bedeutet so viel wie Frei-
zeit-Kleidung. Nicht zu verwech-
seln mit dem bekannten Schiab-
ber-Look. Angesagt sind z.B. ein
Hemd, eine Bluse oder ein Polo-
shirt mit Jeans oder einer Chino-

Der Dresscode zwischen Sport-
lichkeit und leichter Eleganz lasst
einen breiteren Handlungsspiel-
raum zu. Es braucht nicht zwin-
gend einen dunklen Anzug und
eine Krawatte. Hier passen z.B.

Bei Business Casual bleibt die
Jeans im Kleiderschrank und eine
elegante Stoffhose nimmt ihren
Platz ein. Auch ein klassischer
Anzug/Kostim mit Uni-
Hemd/Bluse und Krawatte/Tuch

hose. eine Stoff- oder Cordhose, ein sind ausreichend.
Hemd/Bluse oder ein Poloshirt mit
Sakko. Jeans in einer dunklen

Farbe sind ebenfalls in Ordnung.

Quelle: https://www.blacksocks.com/de/dresscode

5 Veredlung / Kennzeichnung

5.1 Ausweise

Jeder City Schutz Mitarbeiter bekommt einen Dienstausweis, mit dem er sich entsprechend als
Mitarbeiter ausweisen kann. Der Dienstausweis erfilllt die aktuellsten Vorschriften der Bewacher-
verordnung und ist sichtbar an der Dienstkleidung zu tragen.

5.2 Biigelemblem

Blgelembleme kénnen nach bestimmten Vorgaben auf der Arbeitskleidung aufge-
bracht werden. Wir empfehlen eine Veredlung des Poloshirts. Um eine Sichtbarkeit
trotz Kennzeichnungsweste zu gewahrleisten, sollte das Bligelemblem auf den lin-
ken Armel angebracht werden (siehe nebenstehendes Foto).

5.3 Stickemblem ,Klett*“ klein und groR

Stickembleme sind immer zweiteilig. Zum einen der Teil mit dem Logo und zum anderen der Teil
mit dem Flauschband. Das Flauschband wird auf die Kleidung aufgenaht. Die vorgesehenen
Positionen daflr sind Riicken, Brust, Armel oder an der Lasche der seitlichen Hosentasche.
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5.4 Logoaufbringung von einer Werbeagentur

Es besteht die Mdglichkeit, das City Schutz-Logo von einer selbst beauftragten Werbeagentur
auf Kleidungsstiicke aufbringen zu lassen. Hierflr dirfen nur bestimmte Logos verwendet wer-
den. Eine gespeicherte Bilddatei des Logos von Google, Facebook oder auch von anderen Web-
seiten ist nicht gestattet! Fir die Aufbringung auf den Kleidungsstlicken sind die Vorgaben aus
dem Corporate Design Handbuch zu beachten.

Fir die Bestellung des Logos oder fur Fragen zur Aufbringung kann Kontakt zur Marketingabtei-
lung von City Schutz unter poststelle@city-schutz.de aufgenommen werden.

Bildnachweise von dieser Arbeitsanweisung: https://images.app.goo.gl/AnHxaMgpzTcmbKmS8 « https://images.app.goo.gl/w79FenYDP18DZKrD7
https://images.app.goo.gl/d5DybUwbN4inuD706 https://images.app.goo.gl/Ea9tNj6EZk5rraW4A « https://images.app.goo.gl/dJgaQkvw6AZaQts\W6
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