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Tatbestand Strafrahmen 

☐ Körperlicher Angriff und Gewaltanwendung Verweis 
100,00 € 

☐ Verbale Gewalt, Drohung, Einschüchterungsversuche Verweis 
100,00 € 

☐ Sexuelle Belästigung Verweis 
100,00 € 

☐ Mobbing, Belästigung oder Einschüchterung Verweis 
100,00 € 

☐ Diebstahl sowie Benutzung von Sachen ohne Erlaubnis des Besitzers Verweis 
100,00 € 

☐ Zerstörung sowie Verunstaltung v. Betriebs- o. Privateigentum Verweis 
100,00 € 

☐ Arbeitsaufnahme oder Ausführung unter dem Einfluss von Rauschmitteln Verweis 
100,00 € 

☐ Schädigung des Ansehens in der Öffentlichkeit sowie des Betriebsfriedens jeglicher Art
(u. a. durch üble Nachrede, verbreiten von Falschmeldungen, Meinungsbildern, Fotos,
Drucksachen oder Gegenständen)

50,00 € 

☐ Verweigerung der Aufforderung eines Vorgesetzten Folge zu leisten (Ablehnung bzw.
nicht Ausführung der zugewiesenen Arbeit)

50,00 € 

☐ Besitz, Konsum o. die Weitergabe von Rauschmitteln auf dem Betriebs- oder
Einsatzgelände

50,00 € 

☐ Das unerlaubte Mitbringen, der Besitz oder Gebrauch von explosiven Stoffen, Waffen
und gefährlichen Gegenständen

50,00 € 

☐ Unentschuldigte Fehlzeit von der Arbeit 50,00 € 

☐ Wiederholter verspäteter Arbeitsbeginn, Überziehung der Pausenzeit sowie vorzeitiges
Beenden der Arbeit von mehr als 30 Minuten

50,00 € 

☐ Missachtung der Bekleidungsordnung, Fahrzeugpflegeordnung sowie dem sorgsamen
Umgang mit Arbeitsmitteln

20,00 € 

☐ Verstoß gegen Arbeitsschutz- und Sicherheitsvorschriften 20,00 € 

☐ Unerlaubte Nutzung elektronischer Geräte jeglicher Art (u.a, Smartphones, iPods, iPads,
Tablets, CD-Spieler, Computer, MP3-Spieler) ohne ausdrückliche Genehmigung des
Abteilungsleiters

20,00 € 

☐ Fehlende Erreichbarkeit in der Rufbereitschaft 20,00 € 

☐ Verstoß gegen Geheimhaltungs-, Dokumentations-, Aufzeichnungs- und
Mitteilungspflichten

20,00 € 

☐ Verspäteter Arbeitsbeginn, Überziehung der Pausenzeit, vorzeitiges Beenden der Arbeit
bis zur Dauer von 30 Minuten

Verwarnung 
10,00 € 

Die Beträge stellen Nettobeträge dar. 
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